EVALUACE SVP PV

Tato oblast by méla ovéfit napliiovani stanovenych zamérd a ciléi v dokumentaci Skoly

CO

sledovana oblast

JAK
technika, nastroj

KDY
termin, casovy plan

KDO
odpovedni pracovnici

Soulad SVP PV - RVP PV:
* Naplnovani zamért

* Vzd¢lavaciho obsahu

* Podminek

* Metod a forem prace

* Spolutcast rodici

Konzultace ucitelek, feditelky
pedagogické radé

Dotazniky

Ankety

Zaznamy

1 x ro¢né

Ucitelky, feditelka

Zaznamy o rozvoji ditéte Zaznamové archy podle 2 x ro¢né - pisemné do hodnoticiho |Ucitelky
* Hodnoceni chovani déti i celé skupiny, individualni stanovenych kritérii archu ditéte
rozvoj a relativni posun ditéte Konzultace ucitelek Priibézné - na pedagogickych radach
Konzultace s rodici
Portfolio s pracemi déti Denné
Hodnotici kruh
1x rocné
* Vysledky pedagogického diagnostikovani Pedagogicka diagnostika
(ve spolupréci se ZS)
Evaluace tematického plianu Pisemné do tabulky Pribézné Ucitelky

* Ovéfeni naplilovani stanovenych cilli a pfinosu
tematického planu pro déti




PODMINKY VZDELAVANI

CO JAK KDY KDO
sledovana oblast technika, nastroj termin, casovy plan odpovédni pracovnici
Zhodnotit persondlni podminky ve vztahu Kontrola certifikatti, osvedéeni |1 X ro¢né Reditelka
k naplnéni cili RVP PV dle planu DVPP
» Kvalifikovanost pedagogického tymu
* DVPP ve vztahu k ro¢nimu planu
Hodnoceni materialnich podminek Pedagogicka rada Prubézné Reditelka
* Zhodnotit materialni podminky skoly ve vztahu Provozni porada Ucitelky

k napliteni zaméri SVP

- budova (technicky stav)

- vybaveni tfid (nabytek, pomtcky, hracky)
- zahrada, zahradni nacini

Provozni zaméstnanci

Hodnoceni organiza¢nich podminek Skoly
* Ovéfeni, zda organizacni podminky Skoly umoziiuji

kvalitni realizaci vzdé€lavani

Pedagogicka rada
Provozni porada

2x - 3x ro¢né
Dle potieby

Reditelka
Ucitelky
Provozni zaméstnanci




PRUBEH VZDELAVANI

Zameéfit se na hodnoceni vlastniho vzdé€lavaciho procesu, metod, forem prace, uplatnéni novych poznatkii a zkusenosti, naplnéni cili a zaméra SVP PV

CO JAK KDY KDO
sledovana oblast technika, nastroj termin, casovy plan odpovédni pracovnici
Hodnoceni uplatnéni metod, postupii a forem ve Rozhovor Prabézné Ucitelky, feditelka
vzdélavacim procesu Hospitace 2x za rok
* Zhodnotit vlastni prabéh vzdélavani, evaluace témat, Pedagogicka rada 1x za rok, dle potieby
jejich prabéhu a vysledkia
- jsou respektovany hlavni zasady tvorby SVP
- je napliovan vzdélavaci obsah
- jsou dosahovany dil¢i vystupy
Osobni rozvoj pedagogi Rozhovor Prabézné podle planu hospitaci Ucitelky, feditelka
* Uplatnéni novych poznatki ze studia ve vlastni préci Diskuze na pedagogické radé nebo podle potieby
Hospitace
Vlastni hodnoceni
- autoevaluacni zdznam
- sebehodnoceni
Rozbor a hodnoceni hospitacni ¢innosti Rozhovor 4x roc¢né Reditelka, ugitelky
* Zhodnoceni prubehu, metod a forem vzdélavani
Hodnoceni spoluprice s rodinou Dotaznik 2x ro¢né Ucitelky, feditelka
« Uspé&nost zvolenych metod, forem spoluprace, Ttidni schiizky Dle potteby
naplnéni zamért ze SVP Rozhovory s rodici Pribézne
- UCast na akcich Skoly Osobni konzultace
Individuélni pohovory s rodi¢i  |2x ro¢né




HODNOCENI RiZENIi SKOLY

CoO JAK KDY KDO
sledovana oblast technika, nastroj termin, casovy plan odpovédni pracovnici
Rizeni zamé&stnancii Rozhovor Pribézné Vsichni zaméstnanci
* Zhodnotit spolupraci zaméstnanct s vedenim skoly Pedagogické rady
Provozna porady

Informovanost zaméstnancu Rozhovor Pribézné Vsichni zaméstnanci
* Zhodnotit ucelnost, funkénost a soulad plnéni roénich ~ |Pedagogické rady
pland Provozna porady
Strategie a planovani Skoly Vlastni hodnoceni skoly 1x ro¢né Reditelka
* Hodnotit a inovovat strategie managementu Skoly Provozni porady a pedagogické |Pribézné Ucitelky, feditelka

rady




